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Militello Edoardo

ATS Insubria
0332-277743

Il
militelloe@ats-insubria.it

Italiana

[12,09,1975]

Dal 01/10/2023 al 31/09/2028

ATS Insubria

Settore Sociosanitario

Responsabile di Struttura Semplice

Deliberazione del Direttore Generale di ATS Insubria n. 563 del 14/09/2023
Conferimento dell'incarico quinquennale di responsabile della struttura semplice “Analisi
dei Bisogni”, costituita in afferenza alla Struttura Complessa “Pianificazione e Percorsi
Sociosanitari Integrati del Dipartimento della Programmazione per l'integrazione delle
Prestazioni Sanitarie, Sociosanitarie con quelle Sociali”, con decorrenza dal 1° ottobre
2023 e fino al 31 settembre 2028.

In qualita di Responsabile di Struttura Semplice, porto avanti in prima persona a livello di
responsabilita, tutte le attivita di cui mi sono occupato in questi anni in qualita di dirigente
medico afferente alla Struttura Complessa di appartenenza.

Dal 01/08/2016 al 30/09/2023

ATS Insubria
Settore Sociosanitario

Dirigente Medico

Attivita di supporto tecnico/operativo alla Direzione Sociosanitaria e al Dipartimento
PIPSS per la gestione delle attivita in ambito socio sanitario e socio assistenziale.

In qualita di Dirigente Medico, opero presso il Dipartimento P.I.P.S.S. di ATS Insubria,
essenzialmente con funzioni, inizialmente, di collaborazione e corresponsabilita nella
gestione dell’attivita della Unita Operativa Complessa di appartenenza “U.O.C.
Monitoraggio dei Percorsi Sociosanitari Integrati”, ora rinominata S.C. Governance Presa
in Carico nei Percorsi Territoriale. Da ottobre 2023, le stesse attivita le dirigo come
Responsabile di S.S. afferente alla S.C. “Pianificazione e Percorsi Sociosanitari Integrati
del Dipartimento della Programmazione per l'integrazione delle Prestazioni Sanitarie,
Sociosanitarie con quelle Sociali’.

Mi sono occupato negli anni della gestione della gravissima disabilita, in particolare della
Misura B1 e delle Misure innovative quali RSA Aperta, RSA assistita e Residenzialita per
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minori disabili gravissimi.

Dal 2017 seguo direttamente i Servizi per gli interventi di inclusione scolastica per gli
studenti con disabilita sensoriale uditiva/visiva e delle Sperimentazioni regionali per gli
Asili Nido, sempre in tema di disabilita sensoriale.

Per tale motivo, in ambito scolastico, sono stato nominato referente per ATS Insubria, del
Gruppo di Lavoro per l'integrazione scolastica di cui all’ art. 15 della Legge 104/92 sia
per gli ambiti territoriali di Como che di Varese, intervenendo in materia di disabilita e di
inserimento scolastico di alunni con bisogni speciali, partecipando attivamente ai tavoli di
lavoro per le scuole potenziate.

Mi occupo inoltre della gestione delle Sperimentazioni “Case Management” e
“Riabilitazioni Minori”, con ambiti di autonomia da esercitare nel rispetto degli indirizzi del
Direttore della UOC di appartenenza e delle indicazioni regionali.

Sono referente di ATS Insubria per la gestione degli inserimenti fuori Regione di utenti
lombardi che, per la loro condizione di fragilita, necessitano interventi e prestazioni
sociosanitarie presso specifiche Strutture site in altre regioni italiane (inserimenti in RSA,
RSD, ex art.26 L.833/78, Hospice ed ADI). A tal proposito, ho sempre partecipato ai tavoli
di lavoro con i servizi territoriali, al fine della gestione degli inserimenti di utenti lombardi
in dipendenza patologica, presso strutture terapeutiche ubicate fuori Regione.

Dal 26 luglio 2018 ho acquisito I'Incarico Professionale di Alta Specializzazione (IPAS)
“Coordinamento dei processi di presa in carico della fragilita”, rinnovato nel novembre
2021 e valido sino al 31 luglio 2026 (Delibera del D.G. n 359 del 27/07/2018 e Delibera
del D.G. n 661 del 04/11/2021).

Cio mi permette di svolgere un ruolo chiave nel garantire la gestione efficace di una serie
di attivita professionali nell'ambito della S.C., sempre in piena aderenza alle normative in
vigore, alle procedure specifiche dell'azienda e agli obiettivi assegnati, contribuendo
attivamente al successo della nostra organizzazione.

Assumo personalmente la responsabilita di procedimento delle delibere che redigo,
legate al mio ambito di incarico. Questo mi ha portato a essere parte integrante di varie
commissioni, dove la mia esperienza professionale e competenza vengono richieste per
valutare le candidature relative alle diverse manifestazioni di interesse pubblicate.
Collaboro con gli altri servizi del Dipartimento, inserendomi nelle commissioni per la
valutazione delle istanze richiedenti ausili concessi tramite L.23 disabili.

In varie occasioni mi & stato affidato I'incarico di Responsabile della U.O.C. Monitoraggio
dei Percorsi Integrati, in occasione delle assenze giustificate della diretta Responsabile.
Lo stesso incarico mi & stato affidato anche dal nuovo direttore della rinominata S.C. di
appartenenza.

Gestisco l'organizzazione del lavoro nelle attivita di competenza per la semplificazione
amministrativa e per una piu adeguata assistenza all’'utenza.

Collaboro con il Responsabile della S.C. per coordinare e garantire I'attuazione dei
percorsi di presa in carico dei soggetti fragili e portatori di bisogni complessi attivando
sinergie e raccordi trasversali con i dipartimenti aziendali, gli ambiti territoriali, le ASST,
le strutture sociosanitarie del territorio e i Comuni. In varie occasioni, a seconda della
complessita del caso, intervengo nel gestire in prima persona eventuali criticita
riscontrate dall’'utenza nella presa in carico della rete dei servizi.

Coordino direttamente il gruppo di lavoro a me affidato, raggiungendo sempre gli obiettivi
aziendali che valorizzano la S.C. stessa.

Partecipo in prima persona alle riunioni regionali e ai tavoli di lavoro in rappresentanza di
ATS per le attivita che seguo direttamente.

Anno Accademico 2002-2003 (11-12-2003)

Laurea in Medicina e Chirurgia (TAB. XVIII BIS) conseguita c/o Universita degli Studi
dell'lnsubria di Varese

Laurea in Medicina e Chirurgia
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Maggio 2004

| sessione maggio relativa all'Ordinanza Ministeriale, Esame di Stato di abilitazione
all’esercizio della professione di Medico Chirurgo

Abilitazione all’esercizio della professione di medico Chirurgo

10-08-2004

N° iscrizione albo 06318 “Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatrici della
Provincia di Varese”

Iscrizione Albo professionale

24-10-2007 (Anno Accademico 2006/2007)

Specializzazione in Medicina del Lavoro presso Universita degli Studi dell’'Insubria

Specialista in Medicina del Lavoro

Nel corso della mia vita e della mia carriera, ho acquisito una serie di
competenze personali che ritengo essenziali per il mio sviluppo
professionale e personale. Tra queste, spiccano la mia resilienza e la
capacita di adattamento a situazioni e contesti in continua evoluzione.
Queste qualita mi hanno permesso di affrontare efficacemente sfide e
cambiamenti, mantenendo un atteggiamento positivo e proattivo.

Italiano

Inglese

Buono C2
Buono C2
Buono C2

La mia esperienza professionale e personale mi ha fornito numerose opportunita di
lavorare in ambienti multiculturali e dinamici, sviluppando forti competenze relazionali e
comunicative. Ho affrontato con successo sfide in contesti in cui la comunicazione chiara
ed efficace e fondamentale, sia internamente con i colleghi che esternamente con clienti
o0 partner, organizzando e gestendo incontri formativi nel vari campi di interesse (corsi di
formazione e corsi di Pronto Soccorso aziendale D.Lgs 15/07/03 n° 388 etc).

La capacita di ascolto attivo, I'empatia e I'adattabilita sono state essenziali per navigare
in ambienti diversificati, permettendomi di costruire relazioni solide e di lavorare
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efficacemente all'interno di team eterogenei. Queste abilita sono state particolarmente
preziose nel settore lavorativo, dove ho collaborato con successo in progetti di gruppo e
ho contribuito attivamente alla realizzazione di obiettivi comuni.

La mia carriera si € contraddistinta per lo sviluppo di robuste competenze organizzative,
frutto di diverse esperienze professionali (lavoro precedente presso Fondazione Ca
Granda Policlinico Maggiore di Milano) e personali (Volontario SOS ANPAS e 118 presso
SOS Malnate nel ruolo di caposquadra e formatore). Ho dimostrato capacita nel
coordinare team e progetti, gestendo con successo risorse e hilanci annesse alle mie
responsabilita, e assicurando il rispetto di scadenze e obiettivi prefissati.

Buona conoscenza informatica di base.

Le mie abilita includono conoscenza dei pacchetti Office, in particolare di Microsoft Office e
Google Workspace, con un'attenzione particolare per applicazioni come Word, Excel,
PowerPoint e Google Docs, Sheets e Slides.

Buone capacita artistiche di disegno e pittura: dote innata.
Buona conoscenza musicale teorica e pratica: strumenti studiati violino e pianoforte

Educatore cinofilo: diploma presso S.I.U.A. (Scuola interazione uomo-animale)
Diploma di tecnico | livello: educatore cani con disabilita sensoriale sordi/ciechi
Esecutore: Pediatric basic Life Support Defibrillation — PBLSD
Esecutore PBLS-D "Societa Italiana di Medicina di Emergenza e
Urgenza Pediatrica — IRC S.I.M.E.U.P. presso Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano 09 novembre 2010
Istruttore corso EFR (Emergency First Responder:Primary/Seconday care)
Iscrizione Network Nazionale ISPSEL per la Prevenzione del Disagio Psicosociale nei luoghi di
lavoro, Regione Lombardia con qualifica di Medico del Lavoro: presso centro Fondazione IRCCS
Policlinico Maggiore Mangiagalli Regina Elena Clinica del Lavoro Centro stress e disadattamento
lavorativo — aa 2008/2010
Soccorritore S.0.S ANPAS (Regione Lombardia - centro di formazione del
volontariato) — Malnate (VA) 22 marzo 1995;
- Istruttore S.0.S ANPAS (Regione Lombardia - centro di formazione del
volontariato) — Malnate (VA) 31 gennaio 1999;
- Soccorritore Esecutore 118 (H. di Circolo Fondazione Macchi-Varese) 05 marzo 2001
- Soccorritore Istruttore 118 (H. di Circolo Fondazione Macchi-Varese) 19 dicembre
2002;
- Diploma - Master di Riflessologia plantare e massaggio metamorfico (Scuola
R.l.Z.A). Fidenza 28 settembre 2008;
- Esecutore: BLSD : Basic Life Supprot Defibrillation

Patente cat. Ae B
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Il sottoscritto Edoardo Militello dichiara, sotto propria personale responsabilita, di essere consapevole delle
sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti richiamate dallart. 76 del D.P.R.
445/2000 e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato su
dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R.

Inoltre, il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente
Curriculum per gli adempimenti necessari e conseguenti ai sensi del D.Lgs. Legislativo 30 giugno
2003 n. 196 modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, recante I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, (regolamento
generale sulla protezione dei dati”).

Data 26 gennaio 2024 F.to Edoardo Militello (nome e cognome)
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